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Résumeé :

Dans cette étude, nous nous intéressons au shaisdlale I'estime de soi et du locus of
control dans le processus de restructuration ithérgi de migrants japonais et
sénégalais en France. Classiqguement, on attribueaaiables psychologiques plutdt un
statut de cause des conduites et des comportenfeatsant de la conception de
Vygotski qui postule que les fonctions mentalesésigprres sont le produit d’activités
interactives et socialement médiatisées, nous reons la perspective classique en
essayant de démontrer que le LOC et I'estime desauti déterminées par les activités
des migrants. A l'aide d’analyses statistiques raenéous CHIC, on parvient a
construire une séquence quasi-implicative straségientitaires => orientations du
projet migratoire => profils migratoires => variablpsychologiques.

Mots clés : Restructuration identitaire des migrants, zone dehe développement,
estime de soi, locus of control, analyse quasidicagive.

Summary:

In this study we are interested in the causal statself-esteem and locus of control in
the identity restructuration process of Japanesk $enegalese migrants in France.
Classically, psychological variables are considet@doe the cause of conduct and
behaviour. We start from Vigotski's theory which spdates that higher mental

functions are the product of interactive and stcialediated activities. We reverse this
classical prospect in trying to show that self-esteand LOC are determined by the
migrants’ activities. Using a statistical data gsa carried out with CHIC, we can

build this “quasi-implicative” sequence: identittrategies => migratory project

orientation => migratory profiles => psychologiwalriables.

Key words: Migrants identity restructuration, proximal zone aévelopment, self-
esteem, locus of control, “quasi-implicative” datzalysis.



LA RESTRUCTURATION IDENTITAIRE DES MIGRANTS : DU

ROLE DES VARIABLES PSYCHOLOGIQUES

1. Introduction

Le contexte de mouvance des sociétés contemporpisife 'abandon de la
conception traditionnelle de l'identité comme réalsubstantielle, lisse, cohérente et
unifiée pour une conception plus actuelle de I'tdércomme forme symbolique définie
dans le rapport a l'autre (Baugnet, 2001), éphémareltipolaire, interculturelle
(Denoux, 1994). La migration d'individus d’origineslturelles diverses au sein de nos
sociétés post-modernes occidentales constitue uhgatisn privilégiée pour
I'observation et I'analyse de ces nouvelles moéslidentitaires. En effet, pour ces
individus socialisés dans une culture particuliése, pose plus particulierement la
guestion de I'ajustement a un environnement s@&tiallturel nouveau, impliquant des
processus complexes de restructuration identitaire.

Or cette restructuration de lidentité, et les @nsences acculturatives qui en
découlent, prennent des formes extrémement vaseden les individus, quelle que soit
leur origine culturelle. L'impact, sur l'intégratiopsychosociale du sujet, des stratégies
identitaires mises en ceuvre dans les situationscaldgact culturel et du type
d’acculturation adopté a été maintes fois démofBesry, 1986-97 ; Bourhis, Moise,
Perreault et Sénécal, 1997 ; Camilleri, 1996 ; &agtein, 1990 ; Manco, 1999 ;

Temple, 2006 ; Treber, 2000). De ce fait, on a wme&t de penser que des variables



d’ordre psychologique — comme par exemple le ddgtime de soi — sont a l'origine
de ces différences.

En effet, la littérature classique positionne haddiement les variables
psychologiques, soit la représentation mentalealitariable du monde réel, a la source
des comportements observés, des stratégies misesewane, des niveaux de
performances enregistrés..., comme si, dans le chaiap linterculturalité,
I'acculturation était d’abord une question de pFquis psychiques avant que d’étre un
ensemble de pratiques. Dans cette recherche, nous adopté le point de vue inverse
dérivé des travaux de Vygotski (1985) pour lequeelcbnstruction des fonctions

mentales supérieures nécessiterait une médiatimaine.

On doit a Vygotski la notion de zone de proche tpmement -Z.P.D., c'est-a-
dire la différence des niveaux obtenus a un téstetligence passé successivement en
situation d'autonomie puis avec l'aide apportéeupmaexpert« Comme le montre la
recherche, chez ces enfants les différences condées par la disparité de leurs zones
respectives de proche développement s'avéreromicbap plus grande a I'école que la
ressemblance due a un niveau identigue de dévetmpmerésent. Cela se manifestera
avant tout dans la dynamique de leur développenmtaliectuel et dans la réussite
relative au cours de l'apprentissage scolaire. lexhrerche montre que la zone de
proche développement a une signification plus ¢irepour la dynamique du
développement intellectuel et la réussite de I'appfissage que le niveau présent de
leur développement. (¥ygotski, 1985, p. 270).

Pour Vygotski, le développement des fonctions mestsupérieures suit une loi

fondamentale : il passe obligatoirement par unerattion sociale opérante dans cette



zone proximale de développement, chaque fonctiguhpgue apparaissant deux fois,
d'abord comme fonction interpsychique dans I'at#ivnédiatisée, puis comme fonction
intrapsychique dans l'activité individuelle. (Vyg&t, in Schneuwly et Bronckart,
1985).

Cette conception de l'apprentissage suppose quet @'dravers linteraction
sociale, lieu propice a une restructuration du tionoement intellectuel, que
'apprenant peut construire de nouveaux outils @dgn Dans cette perspective, la
capacité ne précede plus I'apprentissage en tantgudition pré requise. Au contraire,
elle suit l'apprentissage en tant que produit dectivité de cet apprentissage
socialement médiatisé dans une zone de procheapperhent.

En définitive, I'activité d’apprentissage mediagspar un expert éveille une
séquence de processus développementaux qui, a memhdonné, ne sont accessibles
au sujet que dans le cadre de la communicationeetadcollaboration avec des
médiateurs sociaux. Une fois intériorisées, cesliaitipns deviendront une conquéte
propre du développement de [I'apprenant. Acceptdte céoi fondamentale du
développement comme proces d’intériorisation dlsuti psychologiquement,
historiguement et culturellement élaborés par &shi’'une médiation sociale revient,
pour le psychologue et pour le formateur, a se domm outil conceptuel utile au

pronostic, au diagnostic et a la remédiation (PiasgR004).

Appliqué au domaine de I'acculturation, ce modedeaoppemental amene a
penser que: (a) l'acculturation serait moins urestijon de pré-requis que de médiation
humaine: (b) cette médiation opérerait dans unee zde proche développement

acculturatif ou «zone proximale d’acculturation(3.P.A.) agissant par le biais



d’activités favorables a l'installation de nouveaschemes de pensée et de se penser
dans un contexte social et culturel dominant ;c@tje logique valorise la fonction de
médiateur d’acculturation.

Une premiére étude menée auprés de 117 migrantgyimko algérienne
(Mokounkolo et Pasquier, 2007) va dans le sensetie tiypothese générique selon
laquelle l'activité précede la capacité. Une bigttele questionnaires relatifs a des
variables psychosociales a été donnée: I'Echeltstiane de soi de Vallieres et
Vallerand (1990); I'échell&atisfaction With Lifele Diener, Suh, Lucas et Smith (1985)
dans sa version francaise élaborée par Blais, Maltk Pelletier et Brieve (1989);
I'adaptation francaise dilultigroup Ethnic Identity Measuré@MEIM) de Phinney par
Dru (2004); le questionnaire des valeurs adaptéAtaerican Orientation Scal@OS)
de Lim, Heiby, Brislin et Griffin (2002). Une adapion de laStephenson Multigroup
Acculturation ScaldSMAS) qui évalue les orientations acculturatieesdirection des
sociétés d'origine et d'accueil (Stephenson, 2000)pléete la batterie et a permis, suite
a une double dichotomisation, de répartir les siwgetre quatre groupes correspond aux
stratégies d'acculturation proposées par Berry Q)98 intégration, assimilation,
séparation et marginalisationSes items renvoient & des comportements de la vie

guotidienne.

! Les quatre types d’acculturation de Berry et otie qui les sous-tend sont explicités ultériewem
(in Problématique).



Figure 1. Arbre cohésitif des liens entre stratége d’acculturation et variables
psychosociales.

\

L'arbre cohésitif (Fig. 1) établi sous CHifontre que les relations implicatives
vont de la stratégie vers les variables psychoksciat non l'inverse : ce serait bien
l'activitt menée dans des contextes sociaux quiditonne les caractéristiques
psychologiques des individus.

Figure 2 : schéma de la médiation.

Activité socialisante ——=—==—====> Intériorisatiake la norme

Médiation humaine, naturelle ou pédagogique

Il reste a justifier I'utilisation des propositionggotskiennes a notre propos. Les
variables qui seraient a expliquer par I'activigeialisante, comme la localisation du
contréle des renforcements et I'estime de soi, tttoest des normes sociales de

jugement propres aux croyances et a I'image de eforglevent donc, en tant que

2 Classification Hiérarchique Implicative et Coh#sit(Couturier, Bodin et Gras, 2005). Présentation
détaillée du logiciel et ses fonctionnalités utérement (in Méthodologie).



cognitions, de l'univers symbolique propres auxcf@ns mentales supérieures telles
que décrites par Vygotski.

Leur mise en place peut en conséquence s’inscares din processus de
médiation / intériorisation sociale et humaine (R2Yy le réle des diverses expériences
de socialisation vécues et des rencontres plusansnefficientes avec des médiateurs
humains (parents, fratrie, camarades et amis, sgetes, responsable hiérarchique au
travail...) passant au premier plan. Cette perspedtitaie notre hypothese générale
selon laquelle les variables psychologiques auraienstatut d’effet des médiations

sociales plutdt qu’un statut de cause.

2. Problématique

2.1. La restructuration de l'identité

Dans le cas qui nous préoccupe, celui des migrantsituation de contact
culturel, nous faisons I'hypothése que les varmbbsychologiques découlent des
stratégies de restructuration de l'identité et hiomerse.

Les stratégies identitaires de gestion des cendlé codes culturels et le type
d’acculturation sont des concepts classiquemehseasdien psychologie interculturelle
pour opérationnaliser le processus de restructuradientitaire du migrant.

Dérivé de la théorie de l'identité psychosocialéTfSle concept de stratégie
identitaire (Tajfel, 1978) rend compte des ressesinndividuelles ou collectives du
sujet et des changements qu’il peut opérer darcsdre culturel (valeurs et systemes de

croyance) et social (rapports entre groupes) peoguexir ou maintenir une identité



positive. Le terme de stratégie rend compte de dagende manceuvre dont le sujet
dispose dans le cadre de contraintes liées auatisih dans laquelle il se trouve. Il doit
étre pris, au sens large comme une élaboratioromeeie de décisions qui implique
une maitrise intellectuelle, affective, socialecegnitive. Les stratégies identitaires
constituent donc un outil précieux pour renseigitdrservateur sur le fonctionnement
identitaire du sujet, et notamment sur ses modegstdution des conflits susceptibles
d’altérer la construction de son identité.

Camilleri (1990) a repéré et catégorisé differdppes de stratégies identitaires
de gestion des conflits de codes culturels, spgmfnent observées chez des migrants
lors de situations de contact culturel. Il les prés globalement comme étant des
« procédures mises en ceuvre par un acteur pouindtge une, ou des, finalités,
procédures élaborées en fonction de la situationtefaction, c’est-a-dire en fonction
des différentes déterminations de cette situatig@amilleri, 1990, p. 84). Elles ont
deux fonctions essentielles : une fonction intggrat(préserver le moi en tant qu’unité
intégrée) et une fonction adaptative (trouver urna&ce psychologique et sociale
admissible). Au-dela de leurs différences, ellestontes pour objectif d’aider le sujet a
établir une cohérence subjective afin d’occulter dmi résoudre les contradictions
objectives. L’auteur les classe en trois grandsiggs :

- Celles qui cherchent a atteindre une cohérenemplsi permettent, en évitant au
maximum la contradiction objective entre les deyst@mes culturels, soit de conserver
une unité identitaire au prix d'une inadaptation awuvel environnement

(survalorisation de la préoccupation ontologiguejoit d’étre hyper-adaptées aux

dépens de 'unité identitairsrvalorisation de la préoccupation pragmatique)



- Celles qui relevent d’'une cohérence complexe gmept une articulation des
représentations et valeurs des deux codes cultlrelsujet s’investit en construisant
des formations originales a partir d’éléments is$es deux modeles culturels tout en
s’adaptant, et cela de deux facons. Soit I'individet en ceuvre une logique subjective
qui lui permet d’éliminer la contradiction pour-oiéme mais pas en elle-méme et alors
il réinterpréte les prescriptions traditionnellensd le sens de ses intéréts La stratégie la
plus caractéristique est celle guidée par le grenciemaximisation des avantagdans
laquelle lindividu pioche dans les deux systemes qui lui apporte le plus de
gratification sans étre géné par les incompat#slppossibles. Soit le sujet recherche des
articulations logiques entre les éléments nouveeles structures anciennes, les
arguments avancés se veulent rationnels et recotwmsne tels par les autres. La
manipulation de la liaison entre la représentatialeur a laquelle le sujet déclare
adhéreret sa mise en pratigugar exemple, peut aboutir a abandonner d’ancgenne
déterminations institutionnelles pour les récupé&eus forme de valeurs «libres »,
dégagées des contenus traditionnels ; elle pest eosduire a suspendre I'application
d’'une valeur bien qu’en la revendiquant sur le mlas principes.

- Celles, enfin, qui tentent de modérer les canflié codes et échouent a désamorcer la
contradiction. A défaut, elles hiérarchisent oudéisent les items antithétiques qui sont
le moins bien supportédinitations de litem percu comme pénible ; altenca
systématisée des codels Camilleri considére ces parades comme probiéoned car

elles touchent a la cohérence et a l'intégrit€identité.

Le concept d’acculturation renseigne sur le rappiatiaptation que le sujet

entretient avec son environnement. En 1936, lekrgpmblogues nord-américains du



courant culturaliste Redfield, Linton et Herskowvitsfinissent I'acculturation comme
« L’ensemble des changements culturels résultam dontact continu et direct entre
groupes d’individus appartenant a des cultures édifites et aboutissant a des
transformations affectant les modeles culturelgioaux de I'un ou des deux groupes »
(p. 149-152) Il existe donc différentes manieres pour I'individe s’acculturer. Berry
(1986-89) et ses collaborateurs s’inspirent deeaddfinition pour construire un modéle
binaire basé sur le constat que, dans les soqéiésulturelles, les individus comme
les groupes sont confrontés a deux questionsil iegportant de conserver son identité
culturelle ? Est-il important de chercher a étabés relations avec les autres groupes
culturels ? A chacune de ces interrogations, o ggondre par « oui » ou par « non ».
Ainsi, on obtient quatre combinaisons de répons#érentes qui correspondent a
quatre types d’acculturation distincts.

- Répondre «non » a la premiere question et wauila seconde, c’est opter pour
I'assimilation. L’individu abandonne son identitéltarelle et endosse celle du groupe
dominant.

- Répondre « oui » a la premiére question et «wnana seconde, c’est opter pour la
séparation. L'individu conserve son identité cuétle mais ne cherche pas a établir de
relation avec le groupe dominant.

- Répondre «oui» aux deux questions, c’est ahdigitégration. Ici, l'individu
maintient partiellement son intégrité culturell®djine tout en participant activement a
la nouvelle sociéte.

- Répondre «non » aux deux questions, c'est seinadiser. L'individu perd son

identité culturelle et n’a pas le droit de partarigu fonctionnement des institutions ni a



la vie de la nouvelle société. La marginalisati@snpas réellement une option ; elle est
souvent accompagnée de probléemes psychologiqsesiatix importants.

- Plus récemment, Bourhis et al. (1997) ont appqueélque révision a ce modele en
incluant I'individualismé comme profil d’acculturation. Pour les auteurs, personnes
qui adoptent ce comportement se dissocient a fadeileur culture d’origine et de la
culture de la société d'accueil. lls évitent que ilgonctions des identités collectives
n’interferent dans leur facon de vivre, sans paudast les renier (Kanouté, 2002). C’est

le contexte sociétal actuel qui favoriserait ce end@cculturation.

On remarquera que stratégies identitaires et typasculturation sont deux
concepts complémentaires pour rendre compte duegsas de restructuration
identitaire a I'ceuvre chez le migrartlLes stratégies identitaires sont « impliquées »
d’'une certaine maniere dans les modes d’accultaratices derniers sont en termes d’
«issues de positionnement» ou d «idéal typdes stratégies identitaires

concerneraient la « réalité effectivg(ikanouté, 2002, p. 6).

2.2. Le profil migratoire

L'appréhension des processus de structurationtiidea implique d’avoir
toujours a l'esprit qu’'un immigré est aussi un émigDenoux, 1993). Vivant
constamment dans un double positionnement, il egpa faire des choix au pays
d’accueil, paradoxalement, & partir de référenttuels du pays d'origine. De plus,
chaque émigré élabore sa propre articulation deafitet de I'apres de la migration,

entre l'ici et le la-bas, l'aprés ici et 'apréshas, attestant de la singularité de son

% Le mode individualisme est repéré au croisemestd#ix « oui » aux questions de Berry. Il est trés
fortement corrélé positivement avec le mode intégna ce qui conforte les auteurs dans leur idée
d'attribuer a l'individualisme une position similaia I'intégration.
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parcours migratoire. A ce titre, nous pensons quealcours migratoire, comme produit
d’'une articulation interculturelle singuliere, jougn rble dans le processus de
restructuration identitaire.

Or comment accéder de maniére concrete a ce payamuw profil migratoire ?
La trajectoire migratoire (Denoux, 1993) est unealde interculturellé qui fait état
des différentes combinaisons possibles entre @esedits caractéristiques de l'avant et
de l'aprés migration en méme temps que de l'icdetla-bas. Elle est spécifique a
chaque migrant et prend en compte plusieurs diroegsie son existence, comme par
exemple sa trajectoire familidlet professionnelfeou encore I'orientation de son projet
migratoire (avec projet de retour, ou non, au pHgsigine). En ce qu’elle articule de
maniere originale lesspaces et les références au pays d'origine eaysigdaccueil, la

trajectoire migratoire est une facon d’'indiqueteeharge de manceuvre du migrant.

Ici encore, on s’interroge sur la place assignéevatiables psychologiques vis
a vis du profil migratoire. Nous faisons I'hypothé&gue les premiéeres sont effet, et non

cause, du profil migratoire spécifique a l'individu

2.3. Les variables psychologiques
Deux variables psychologiques, telles que défipescédemment selon le
modéle de Vygotski (1985), ont été prises en comfrelocalisation du contréle des

renforcements (LOC) et I'estime de soi.

* « Une variable interculturelle est une variable tites modalités obéissent & trois conditions :itest

et articuler les traits culturels d’au moins dewltares ; intégrer ces traits culturels a une parsfive
temporelle ; rendre compte de I'équivocité possidss situations $Denoux, 1993).

®> Exemple de trajectoire familiale : « marié au pdimigine aprés la migration & un conjoint de méme
origine ».

® Exemple de trajectoire professionnelle : « étudiaant la migration et en activité professionnette

lien avec le pays d'origine aprés la migration ».
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Rotter (1966) a systématisé la dichotomie interrexterne révélée dans les
études sur l'attribution causale sous le concepteggue de &ocus of Controb
(LOC). Partant de I'observation de deux sortesédetions des individus vis-a-vis des
effets de leurs conduites — les uns auraient texedarconsidérer que les renforcements
dont ils font I'objet découlent directement de a€ilg sont ou de ce gu’ils font ; les
autres auraient tendance a croire que ces renferdsrdépendent de forces extérieures
ou peuvent advenir indépendamment de ce qu’ils santle ce qu’ils font —, Rotter
propose la terminologie suivante : le contréleriméecorrespondrait au cas ou la relation
causale entre la conduite ou le comportement deefaonne et ce qui lui arrive est
percue, l'origine du renforcement étant imputéelpgrersonne a ses capacités ou a ses
caractéristiques personnelles ; le contrble extermeespondrait au cas inverse ou
I'origine du renforcement est attribuée a des fastencontrélables car externes a la
personne (hasard, chance, autres tout-puissant®ans nos sociétés, la tendance a
l'internalité fait I'objet d’'un apprentissage sdciautorisant 'acces a des positions
socialement valorisées, et ce, a tel point qudelimalité est reconnue comme une
norme de jugement sociale équivalant a l'idéolagieidentale qui promeut la personne
en tant qu’étre foncierement libre, autonome gioasable de ses actes.

Ainsi, appliqué a notre sujet d’étude, le type dealisation du contréle rend
compte du sentiment qu’a, ou n’a pas, le migraétrd’lui-méme a l'origine de ce qui
lui arrive. Il renseigne sur son rapport au moretesés possibles évolutions dues a la
migration) a partir de son rapport aux évenemdrgdocalisation du contréle joue en
effet un réle crucial dans I'adaptation psychologigles illusions entretenues par les
individus quant a leur contréle sur I'événementrim® d’internalité) étant souvent

associées a une bonne santé mentale. D’'une maydderale, on observe que les

12



individus internes obtiennent des résultats sup&si@ux externes, quelque soit le

domaine considéré (Pasquier et Lucot, 1999).

Le soi, selon L’Ecuyer (1978 ...consiste en tout ce qui peut étre appelé mien
ou faire partie de moi $p. 17). Si lI'identité sous-entend une réponse @ulestion « qui
suis-je ? », sa qualité est déterminée par la s®aue le sujet donne a la question
« qu’'est-ce que je vaux ? ». Pour Rosenberg (19@5}ime de soi est la dimension
évaluative et émotionnelle du concept de soi. OulmaDe Leonardis et Safont (1994)
la définissent comme ...le processus par lequel un individu porte sutméme (...)
des jugements positifs ou négatifs. Cette évalnate fait en accord avec les
aspirations de l'individu, avec ses standards st\wdeurs personnelles, intériorisés au
cours des interactions sociales(p. 309). Ainsi, I'estime de soi — ou composante
affective de soi — renvoie au degré avec lequelpamsonne pense avoir de la valeur en
tant gu’individu, c’est-a-dire s’accepte de fac@mérale.

Les nombreux travaux effectués sur cette dimensionsoi amenent a la
constatation qu’une estime de soi élevée indique famctionnement personnel
satisfaisant associé a une valorisation de soi figmmwe en soi, sentiment
d’'indépendance, créativité, flexibilité, motivatjpmne bonne consistance interne, une
mise en avant des qualités ainsi que la capacitéodeOler les renforcements et de
sélectionner les situations favorables. Une estimeoi faible est plutét liée a I'anxiété,
le sujet ne s’estimant pas capable d’amélioreitsation ou de combler ses aspirations.
Il manque de ressource pour faire face aux évenmsnstressants et doute de ses

facultés a accéder a une vie affective ou sociatenbnieuse. Il se considere toujours

13



comme inférieur, quelques soient ses résultatsctifsiece qui peut favoriser une
inclination a I'évitement et une certaine instabiliu soi.

Ainsi, le degré d’estime de soi, saisissable aimpdet 'auto-perception de soi
dans ses relations a soi-méme et a autrui, donoésaau sentiment de bien-étre
psychosocial du migrant. Il renseigne sur le rapparmonde du migrant, a partir de

son rapport a soi.

Selon nous, localisation du controle et estimealesant révélateurs du rapport
que le sujet entretient avec les évenements dexdstence et avec lui-méme. Ainsi, il
nous semble approprié de penser que, lorsque &t saj trouve engagé dans un
processus d’interculturation, ces deux dimensions pbychisme, élaborées et
consolidées par le sujet dans son environnememdrelld’origine, du fait de leur
transfert dans un nouveau contexte, sont suscegptiiEtre altérées et d'évoluer de

maniere spécifique.

3. Méthodologie

3.1. Population

L'étude présentée ici est issue d'une recherchus plaste en psychologie
interculturelle sur I'identification de différentaodes de restructuration identitaire des
individus en situation de contact culturel (Tem®€06). La population retenue est
exclusivement constituée de migrants adultes aiggs du Japon et du Sénégayant

migré pour des raisons personnelles ou économigueseuil minimal de trois années

" La présence dans I'échantillon d'individus, pdfears équivalents, issus de deux cultures diffi@en
trés éloignées permet d'éviter la « culturalisatiashes résultats obtenus.
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de vie en Franéeet disposant d'un niveau scolaire baccalauréaiusl. L'échantillon
(N=173) est composeé de 85 migrants d’origine jaenat 88 d’origine sénégalaise.
Les personnes interrogées sont agées de 18 a ¥4 B5$% sont des femmes et la

durée de séjour en France est comprise entre 8ats3.

3.2. Procédure

Un guestionnaire multidimensionnel est proposérnigrants, qui renseigne sur
leurs trajectoires et projets migratoires, surdgatégies identitaires qu’ils emploient
dans différentes situations de contact cultureduetle type d’acculturation adopté. Ce
questionnaire est complété par une série décheftessurant des variables
psychologiques qu’on suppose liées au niveau djiiatéon psychosociale a la société
francaise, a savoir I'estime de soi et la localsaidu contrble — ou expectations de
controle des événements — (Manco 1999). L'outilbgloest concu de la maniére
suivante.

Nous avons dans un premier temps réalisé une pden qualitative a I'issue
de laquelle nous avons pu construire un instrurdennesure quantitatif permettant de
saisir les stratégies identitaires pour nos deuuladions a plus grande échelle. Ce
guestionnaire a été élaboré a partir du contenmdlique du discours de 17 migrants

sur leur parcours migratoifte L'analyse a livré un apercu de contextes conaets

8 Il nous semble nécessaire, pour saisir de véesabtratégies identitaires, que les migrants oges
aient dépassé un possible choc culturel, inhibant pn temps toute réaction identitaire, commetc’es
parfois le cas pendant les premiers mois suivantVée au pays d'accueil

° La variable « niveau d'étude » peut étre extrénmerdéscriminante : un trés faible niveau scolaiee n
laisse généralement pas la possibilité d’employar stratégies dites complexes. Les migrants denive
scolaire élevé sont susceptibles de puiser dagsemtail plus large de stratégies identitaires.

1918< 45,1%< 30 ans, 3k 44,5%< 50 ans et 10,4% > 50 ans.

13<67,1%< 8 ans, % 23,7%< 15 ans et 9,2% > 15 ans.

2 Une analyse systématique — logiciel ALCESTE —adeépartition des univers lexicaux dans différentes
classes aux caractéristiques spécifigues nousnaipde repérer des types d’appréhension du morde —
d’appréhension de I'histoire migratoire — opposés.
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marquants pour les individus interviewés, contexigs ont servi de support a
I'élaboration de douze situations problématiquesiviess comportant une dimension
explicitement interculturelle susceptibles de réwdlemploi de tel ou tel type de
stratégies identitaires chez les sujets interroGéaque situation a pris la forme d’'une
historiette mettant en scéne un ou plusieurs peeges en situation interculturelle
conflictuelle. Le répondant avait pour tache deisihgarmi six solution’$ proposées
au dilemme, chacune renvoyant a une stratégie itdeat particuliere. Deux font
référence a des stratégies de cohérence sirsplgaforisation de la préoccupation
ontologiquecodée SI_SO eturvalorisation de la préoccupation pragmatiquedée
SlI_SP), deux a des stratégies de cohérence comfitexemisation des avantages
codée SI_CA emanipulation de la liaison entre la valeur et sasenen pratiqueodée
SI_CR) et deux a des stratégies de modérationaidhbts de codeslitnitation de I'item

percu comme pénibleodée SI_ML ealternance systématisée des cocdedéee SI_MS)

La variable « trajectoire migratoire » permet dé&aer a la compréhension des
migrants a la fois a travers les conditions quipmésidé au départ, celles qui définissent
la situation actuelle, et a travers la fagon deatdonditions de départ continuent d’agir
sur la situation actuelle. Nous nous attachons alimensions familiale et
professionnelle de la trajectoire migratoire, aipsia la dimension du projet d’avenir.
Notre questionnaire est directement inspiré dei galoposé par Denoux (1990) dans

une vaste étude menée sur 150 sujets d'origine mébigie”. Il renseigne sur la

13 |ssues de la catégorisation de Camilleri (1990).

1 'auteur a pu déterminex posteriorides trajectoires centrées sur la dimension faljléa partir des
réponses obtenues a six questions visant a relgérenodifications du statut marital relativementa
situation actuelle au pays d’accueil et a la situaaintérieure au pays d'origine. Les résultateobs a
partir de ce matériel attestent de la validité siegjuestions de départ ainsi que de leur effiéaxitévéler
des trajectoires familiales.
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situation maritale avant et apres I'immigration sefr la situation maritale au pays
d’origine et au pays d'accueil, puis sur le parsoprofessionnel du migrant et plus
particulierement sur sa situation professionnedle /(ou scolaire) avant et apres la
migration, au pays d'origine et au pays d’accugilenfin sur le projet migratoire, qui

peut étre tourné vers le pays d'origine, vers lgspdaccueil ou ne pas étre encore
déterminé. Nous entendons par « trajectoire falmikala dimension familiale de la

trajectoire migratoire, par « trajectoire professielle » la dimension professionnelle de
la trajectoire migratoire et par « orientation eetriajectoire » le pays autour duquel le
projet d’avenir est cristallisé. Il peut s’agir gays d’origine (codé OP_PO), du pays
d’accueil (codé OP_PA) ou alors le projet peut &reore non déterminé (codé

OP_ND).

Nous avons créé un outil destiné a saisir les tgfgsculturation en nous basant
sur le modele de Dona et Berry (1994). Des attguatculturatives sont mesurées par
deux échelles. L'une représente les attitudes sraerulture du pays d’accueil, l'autre
les attitudes envers la culture d’origine. Les pengs interrogées répondent aux items
pour chaque échelle. Elles évaluent leur degrécdiacou de désaccord vis-a-vis des
affirmations proposées sur wontinuumde type Likert. Chaque item correspond a
I'affirmation d’'une opinion sur un théme particulié.’échelle globale comporte douze
items, soit six thématiques. Elle prévoit une catisgtion des répondants en cing
classes qui correspondent aux quatre types d'acatitin définis par Berry (1986) :
«intégration» (codé TA_Int), «éparation» (codé TA_Sep), assimilation» (codé
TA _Ass), «marginalisation» (codé TA_Mar) plus le type d’acculturation obhsepar

Bourhis (1997) conjointement aux quatre autresdividualisme» (codé TA_Ind).
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La localisation du contrble est mesuré a partir la@eversion canadienne-
francais€® (Jutras, 1997) de I'échelle IPC de Levenson (19Bl§ se compose de 24
items répartis en trois sous-échelles statistiqmémedépendantes : la premiére,
I'échelle d’internalité, mesure la propension dedividu a croire qu’il a le contrble de
sa propre vie I(ternal scalg¢; la seconde, échelle des autres tout-puissdaits,
référence a un contréle exercé par d’autres toisspats Powerful others sca)e la
derniere, échelle de chance, concerne les tendalicgsjet a percevoir le monde et sa
propre vie comme les jouets du hasatdgnce scale L'échelle globale est construite
de maniére a ce qu’un parallele puisse étre étalle les items des trois sous-échelles.
On obtient donc huit séries de trois items, avedtem dans I'échelle I, un item dans
I'échelle P et un item dans I'échelle C. Les sujetsrrogés répondent en indiquant leur
degré d’accord ou de désaccord pour chaque itepopép sur urtontinuumde type
Likert. Chaque échelle est notée séparément. Remirbésoins de I'analyse, nous
considérons d’'une part les résultats obtenus adléx | d’internalité (codée LOC_|) et
d’autre part nous regroupons les résultats desliéste et C, fortement corrélé@st
mesurant chacune une dimension de la localisatiorodtréle externe (codée LOC_E).
L'IPC a fait I'objet de vérifications au niveau da pertinence, de sa validité et de sa

fiabilité. Elle a été employée avec succes darigréifites aires culturelles.

L’estime de soi est évaluée a l'aide de l'invergtad’estime de soiSelf Estim

Inventory - SEI) de Coopersmith (1981) qui propose a la fae appréhension

5 |PAH. L'analyse des caractéristiques métrologiqaesla version francaise de I''PC, aprés des
modifications mineures effectuées par Jutras (1,98Wntre qu'il s’agit d’'un instrument valable, au
moins aussi performant que la version originaleirpoesurer le LOC tridimensionnel.

16 Résultat des corrélations non paramétriques (RhBparman) entre les trois échelles de localisatio
du contréle pour N=173 : I'échelle d’internalitédt corrélée négativement avec les échelles dieadias

P (R=-0,186 ; p=0,014) et C (R=-0,200 ; p=0,0fd@)sont corrélées positivement entre elles (R=D,32
p<0,000).
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multidimensionnelle et une mesure globale de cedteable (codée ES). Il permet en
effet de mesurer les attitudes d’auto-évaluationsdees domaines social, familial,
professionnel et personnel. L’échelle comprend wamge-huit items (dont 8 items de
mensonge) décrivant des sentiments, des opiniondesuéactions personnelles. Les
sujets interrogés réagissent a chaque item en obtdhaase « me ressemble » ou « ne
me ressemble pas ». Le SEI a fait I'objet d’'uneptateon francaise et a été testé
favorablement dans différentes cultures. Les dasrgtatistigues montrent que la
fidélité des notes au niveau de I'estime de sdbgle est trés bonne. La validité du test

est également avérée.

3.3. Analyse quasi-implicative CHIC

L’ensemble des traitements a été effectué a I'aldeCHIC (Classification
Hiérarchique Implicative et Cohésitive) de Coutyriodin et Gras (2005). Ce logiciel
a pour fonctions essentielles d'extraire d'un ebgende données, des regles
d'association entre les variables (ou entre lests)jde fournir un indice de qualité de
I'association et de représenter une structuratgsnvariables obtenue au moyen de ces
regles sous la forme d’un arbre des similarité$wet graphe implicatif (Gras, Kuntz et
Briand, 2001)« Le graphe implicatif traduit graphiquement I'endgle du réseau des
relations quasi-implicatives entre les variables.lLa transitivite, qui pilote
I'interprétation en termes de chemin, est admise-méme au seuil 0,50.(&outurier

et al., p. 21).
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3.3.1. Analyse quasi-implicative

Le plus souvent, on peut établir des liens entneabkes a l'aide d’indices
symeétriqgues comme les coefficients de corrélatioms de ressemblances /
dissemblances. Toutefois, ces indices symétrigeegparmettent pas d’instaurer un
ordre entre les variables reliées ; par exemplie sdbrrélation entre a et b est de 0,62 la
corrélation entre b et a est également 0,62. Sihenche a donner un ordre séquentiel
aux variables reliées, il convient de recourir a ohelices dissymétriques tels que ceux
des approches quasi-implicatives. L'intérét de approches dans le cadre de cette
recherche est de pouvoir ordonner les variables danordre quasi-implicatif. Selon
Régis Gras, c'est I'objectif de I'étude qui ferdeopour la symétrie ou l'implication :
« La symétrie doit révéler les ressemblances, tegimités comme le fait par exemple
la corrélation. Par contre, la dissymétrie de liligation permet de formuler des
hypothéses de causalité (« Si j'ai de la tempéeatjg suis peut-étre malade », alors
gue « je pourrais étre malade sans faire de tentpéea»). Elle s'impose dans la vie
courante lorsque, observant un phénomeéne, on a@et din pari sur une conséquence
éventuelle. C'est bien l'attitude du médecif. »

Avant de présenter les résultats obtenus a l'aidgiciel CHIC (Couturier et
al., 2005), on avancera dans la compréhensionpj@eches implicatives a partir d'un

exemple concret.

7 Correspondance personnelle.
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3.3.2 Indices symétriques et indices dissymétriques

On prendra comme exemple la relation entre 3 viesdb: GTFP3, LOC_| et
MODER. La table des corrélations (Tab. I) montienbla symétrie des indices
corrélationnels. On peut ordonner les corrélatieel®n I'amplitude de la liaison, mais
en consequence de cette symétrie, il est imposdibtdonner les variables selon une

logique implicative.

Tableau | : table des corrélations entre 3 variabls.

GTFP3 | LOC_I | MODER
GTFP3 1 0,18 0,10
LOC_| 0,18 1 0,07

MODER | 0,10 0,07 1

A partir des mémes données de départ, on peutr@gateconstruire a I'aide de

CHIC une table d’indices de similarité de forme gymgue (Tab. ).

Tableau Il : table des indices de similarité des 8ariables.

GTFP3 | LOC_| | MODER
GTFP3 1 0,67 0,61
LOC_I 0,67 1 0,52
MODER 0,61 0,52 1

Les indices de similarités, en fonction de leureual s'ordonnent de la méme
maniere que les corrélations. A partir de cettdetabn peut construire un arbre de

similarités sous CHIE (Fig. 3).

'8 On ne cherche pas ici a tirer des conclusiongtir pas liens entre ces variables qu’on pourrait
remplacer par d'autres, mais simplement d'illuskesrpossibilités d’analyse offertes par CHIC séiés

ici.

9 Le critere de similarité s'exprime de la faconvante dans le cas des variables binaires (présence-
absence, vraix-faux, oui-non, etc.) : 2 variables h, satisfaites respectivement par des sousvdiss
(supports) A et B de E, se ressemblent d'autast gl I'effectif k des sujets les vérifiant simnéeent

(soit ceux de AJB) est important eu égard d'une part a ce qudiagté dans le cas d'absence dedien
priori entre a et b et d'autre part, aux cardinaux dé Et B. On mesure cette ressemblance par la
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Figure 3 : arbre de similarités 3 variables.

qub (CXd Q
o) @)
é N QD

L'arbre obtenu montre que GTFP3 et LOC_| formentneoaud significatif,
MODER rejoignant ce premier regroupement par unchoan-significatif. Toutefois,
ces approches basées sur la relation d’appartersanre classe ou a un facteur ne
renseignent pas sur les relations d'ordre entrevdeisibles. Pour aborder les relations
d’ordre, il convient de recourir aux approches iicgiives.

La hiérarchie cohésitive est une hiérarchie orenies classes de variables sont
constituées a partir des implications entre callesd a partir de meéta-régles entre une
variable et une classe de variables, ou entreedads variables. L’algorithme agrege a
chaque étape les variables conduisant a la cohdsi@ius forte a cette étape. Au
premier niveau de la hiérarchie, la classe créégsepte une intensité plus forte que tous
les autres couples de variables et ainsi de duaorithme construisant la hiérarchie
cohésitive arréte son processus de constructioquieda cohésion entre variables ou

entre regles devient trop faible.

probabilité que k soit supérieur au nombre aléata@ittendu dans cette situation ou seul le hasard
interviendrait. L'indice entre les variables quidarrespond n'est donc pas biaisé par la taillé& deB et
ne coincide donc pas avec le coefficient de cdrogldinéaire.
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3.3.3. Principe de calcul

La mesure de la relation implicative a => b ou eacosi I'on observe A alors
on devrait aussi observer B », se définit a pairl'invraisemblance de I'apparition,
dans les données, du nombre de cas qui l'infirmEest-a-dire pour lesquels A est
vérifié sans que B ne le soit. De fait, I'implicati n'est que rarement absolue, c’est
pourquoi on parlera de regles quasi-implicativeéesCune forme de quantification de
« I'étonnement » de I'expert devant le nombre isgrablablement petit de contre-
exemples : une régle quasi-implicative présentantde contre-exemples est considérée
comme plus implicative qu’'une regle pour laquekss Icontre-exemples sont plus
nombreux. La valeur p estime le degré de signiboatdes indices d’implication
observés et on appelle intensité d'implication €rE96) le complémentaire a 1 de
cette valeur p. Cette intensité s’interprete comiaeprobabilité d'obtenir, sous
I'hypothese HO, un nombre de contre-exemples ief@ra celui observé pour la régle
donnée.

En d’autres termes, la logique quasi-implicativitiséte ici, peut se reformuler
de la maniere suivante: l'occurrence d'un évéengmfnpermet d'inférer que la
probabilité d’occurrence d’'un événement B est Sepée au simple hasard. A partir des
données relatives aux 3 variables illustratives)Halcule une table des indices de
cohésion (Tab. IIl). On observera la dissymétriecds indices. Par exemple, entre
GTFP3 et LOC_|, I'indice est de 0,78 dans un semed,45 dans l'autre, ce qui amene

a la conclusion GTFP3 => LOC _|I.
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Tableau Il : table des indices de cohésion des &wables pour I'arbre cohésitif.

GTFP3 | LOC_|I | MODER

GTFP3 0 0,78 0,48

LOC_| 0,45 0 0,13
MODER | 0,28 0,15 0

Dans lI'exemple produit (Fig. 4), GTFP3 => LOC_| stitue la premiere
implication, par ailleurs significative (fleche mpa épaisse), qui se forme entre ces
variables dont I'intensité d'implication est la plélevée. Le second niveau se construit
sous la forme d’'une méta-regle (GTFP3 => LOC_I)MODER. La cohésion de cette
classe tient a cet ordre implicatif. On sait queF83 détermine LOC_| de maniere
significative et non l'inverse.

Figure 4 : arbre cohésitif des 3 variables.
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CHIC permet également de présenter les résultats soforme d'un graphe
implicatif (Fig. 5) qui indique les chemins possiblentre les 3 variables a partir d'une

table d'indices non symétriques (Tab. V).
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Tableau IV : table des indices de cohésion des 3riables pour le graphe

implicatif.
GTFP3 LOC_I | MODER
GTFP3 0 99 70
LOC_I 69 0 55
MODER 62 56 0

L’épaisseur des fleches du graphe renvoie auxssdiiiitroduction des variables
dans le graphe (plus le seuil est élevé et plugison est forte). En mode cone, on

obtient également les autres chemins possiblegju@aren pointillés.

Figure 5 : graphe implicatif des 3 variables.

LOC |

Qu'il s'agisse des chemins du graphe implicatifdes classes similaires ou
cohésitives, CHIC permet de connaitre de deux memla responsabilité respective des
sujets et des variables supplémentaires a leuratiwm comme il a été fait pour la
similarité : la typicalité et la contribution. Cants sujets peuvent étre considérés
comme prototypiques du comportement de I'ensembla gopulation dans la mesure
ou ils attribuent aux variables des valeurs corbpegtiavec les similarités constituées
sur ces variables par la population. On peut ainsnaitre la typicalité des variables

supplémentaires introduites dans le modéle étudiérgpport a une classe ou a un
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chemin. D’autre part, CHIC donne la contribution a@feacun des sujets et donc des
variables supplémentaires a chacune des classasnsidérant dans quelle mesure les
valeurs attribuées vont dans le sens de la sitdlae la plus contributive a la moins
contributive au chemin ou a la classe. On retiemelsatypicalités et les contributions

associées a un risque inférieur a 0,10.

4. Résultats

Pour I'ensemble des données traitées, les vasiatdscriptives contribuant au
calcul des relations quasi-implicatives sont :igjore culturelle (japonaigs sénégalais),
le sexe (hommesfemme), 'age réparti en 3 tranches (age 1 : 1&8) age 2 : 31-50
ans, age 3: 51 ans et +) et la durée de séjobraarte répartie en 3 tranches (durée 1 :

3-8 ans, durée 2 : 9-15 ans, durée 3 : 16 ans et +)

4.1. Regroupement des trajectoires familiales et pfessionnelles en profils
migratoires

Les résultats obtenus au questionnaire sur lactmaje migratoire ont permis de
distinguer 7 trajectoires familiales différentes ® trajectoires professionnelles
distinctes. Pour les besoins de l'analyse, I'élabon d’'un arbre de similarités sous
CHIC a permis d’effectuer un regroupement de cgedtoires en trois grandes classes

qui correspondent a des profils a la fois famili@tiprofessionnels bien caractéristiques

(Fig. 6).
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Figure 6 : arbre de similarités des trajectoires faniliales et professionnelles.
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Légende : TF_: trajectoire familiale ; mPOM_F : « marié gays d’origine avant migration avec
Francais » ; mPOM_O_E : « marié avant migratiorpays d’origine avec conjoint de méme origine et
enfants » ; cMPO_O : « célibataire avant migrapors marié au pays d'origine avec conjoint de méme
origine » ; cMPA_O : « célibataire avant migratijpms marié au pays d’accueil avec conjoint de méme
origine » ; cMPA_F : « célibataire avant migratipmis marié au pays d'accueil avec Francais » ;
cMPA_F_E : « célibataire avant migration puis maniépays d'accueil avec Frangais et enfants »:; cC
« célibataire avant migration et célibataire aujthwi ». TP_ : trajectoire professionnelle; eA O:
« étudiant avant migration puis en activité en lerec pays d'origine » ; eA_N: « étudiant avant
migration puis en activité sans lien avec paysidine » ; aA_O : « en activité avant migration pars
activité en lien avec pays d'origine » ; aA_N :rxagtivité avant migration puis en activité saes lavec
pays d'origine » ; aS : « en activité avant mignafpuis sans activité » ; eE_P : « étudiant avagtation
puis étudiant financé par ses parents » ; eE_Xtueiant avant migration puis étudiant boursier ou
autre » ; aE_X: « en activité avant migration péisdiant boursier ou autre » ; eEA_A_O : « étudian
avant migration puis étudiant et en activité en Bec pays d’'origine » ; eEA_A N : « étudiant dvan
migration puis étudiant et en activité sans lieacapays d’origine ».

Le premier profil, codé GTFBY, regroupe 5 trajectoires. Il correspond & des
individus célibataires et étudiants qui financeeurs études soit en exercant
simultanément une activité professionnelle, soitbénéficiant d’'une bourse de leur
pays d'origine ou de l'aide de leurs parents. Ceuge est composé plutét d’'une

population d’hommes jeunes, d’origine sénégalaed;rance depuis 3 a 8 ans.

% Contribution a la classe TF_cC, TP_eE_P, TP_eEA,AP_aE_X, TP_eEA A_O. Les variables qui
contribuent le plus a cette classe sont sénégalais un risque de 0,0665 ; hommes avec un risque de
0,00205 ; agel avec un risque de 7,85e-007 et Hanézx un risque de 0,00286.
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Le second profil, codé GTFP?2 réunit 5 trajectoires. Il correspond a des
individus célibataires et étudiants avant leur @afign qui se sont ensuite mariés en
France et qui exercent aujourd’hui une activitéfggsionnelle. Ce groupe est surtout
compose de personnes agées de 31 a 50 ans etefivardnce depuis plus de 15 ans.

Le troisiéme profil, codé GTFB?3 regroupe 7 trajectoires. Il correspond a des
individus mariés au pays d’origine avant la migmtiou mariés au pays d’accueil aprés
la migration et qui ont des enfants. Ces personegsrcaient une activité
professionnelle avant leur migration et sont aujéwi soit toujours en activité soit
sans profession. Ce groupe est composé plutot diopelation d’origine japonaise,
ageée de plus de 30 ans et vivant en France depuib%ns.

Ce sont ces profils, et non chaque trajectoire,sgubnt par la suite confrontés

aux résultats issus des variables psychologiques.

4.2. Rapprochement entre stratégies identitaires éypes d’acculturation

Il est possible d'établir un paralléle entre lesuttats obtenus respectivement au
questionnaire sur les stratégies identitaires l&ichelle d’attitudes acculturatives, qui
renseignent conjointement sur la restructuratiemtithire du migrant. En effet, grace a
I'élaboration d’'un arbre de similarités sous CHIE abserve que stratégies identitaires
et types d’acculturation marchent par paires, e¢ @hacune de ses paires est

extrémement logique d’'un point de vue théoriquensse référe aux définitions des six

L Contribution & la classe TF_cMPA_O, TP_eE_X, TP_MATF_cMPA_F, TP_eA_O. Les variables
qui contribuent le plus a cette classe sont dge2 aw risque de 0,0275 et durée3 avec un risque de
0,0539.

22 Contribution & la classe TF._mPOM_F, TP_aA N, TFPEMO, TP_aS, TF_cMPA F_E,
TF_mPOM_O_E, TP_aA O. Les variables qui contribdenplus a cette classe sont japonais avec un
risque de 0,00164, a4ge2 avec un risque de 0,043 avec un risque de 0,00684 et durée2 avec un
risque de 0,0859.
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stratégies identitaires et des cinq types d’accafiton détaillées plus haut. On repere
tres distinctement ses associations sur le graph{igig. 7).

Figure 7: arbre de similarités des stratégies idditaires et des types
d’acculturation.

SI_CR TA_Int SI_CA TA_Ind SI_SO TA_Sep s MS SI_SP TA_Ass g ML TA_Mar

__

Légende :Sl_: stratégie identitaire ; CR : complexe ratielte ; CA : complexe affective ; SO : simple
ontologique ; SP : simple pragmatique ; MS : moti@gnsségrégation ; ML : modération limitation. TA_
type d’acculturation ; Int : intégration ; Ind :dividualisme ; Sep : séparation ; Ass : assimitatid/ar :
marginalisation.

La premiére paire, codée GSFRlassocie la stratégie identitaire de cohérence

complexe rationnelle au type d’acculturation «gn&tion ». La deuxieme paire, codée
GSIAZ** associe la stratégie de cohérence complexe iaffef@u maximisation des
avantages) au type d’acculturation « individualisméa troisieme paire est en fait un
trio, codé GSIA%, qui associe la stratégie de cohérence simplelagitpie et la
stratégie d’alternance systématisée des codespaudtgcculturation « séparation ». La

quatriéme paire, codée GSIR4associe la stratégie de cohérence simple pragueati

3 Contribution & la classe SI_CR, TA_Int. Les vaeabqui contribuent le plus & cette classe sont

japonais avec un risque de 0,0207 ; femmes avetsque de 0,0456 ; age3 avec un risque de 0,000662
et durée3 avec un risque de 0,000762.

24 Contribution & la classe SI_CA, SA_Ind. La varihli contribue le plus & cette classe est aged ave

un risque de 0,0398.

% Contribution & la classe SI_SO, SA_Sep, SI_MS. \arables qui contribuent le plus & cette classe

sont sénégalais avec un risque de 0,026 et homweewa risque de 0,0138.

% Contribution & la classe SI_SP, SA_Ass. La vaeiahli contribue le plus & cette classe est japonais
avec un risque de 0,102.
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au type d'acculturation « assimilation ». Enfin, demquiéme paire, codée GSIX5
associe la stratégie de modération par limitation #pe d’acculturation
« marginalisation ».

Ces resultats nous permettent d’affirmer que é&gras identitaires et types
d’acculturation contribuent ensemble, et de manc&m@plémentaire, a renseigner sur

les modes de restructuration identitaire.

4.3. Liens entre profils migratoires et variables pychologiques
L’'observation des liens entre les trois profils raigires et les variables
psychologiques révélés par le graphe implicatif treoning relations d’'implication des

premiers vers les secondes et aucune dans le @atngie (Fig. 8).

Figure 8 : graphe implicatif des profils migratoire et des variables psychologiques.

o) (o) (o)

=) (@) (=3

Légende :GTFP1 : profil « célibataires et étudiants » ; @BE profil « mariés en France et en activité
professionnelle » ; GTFP3 : profil « mariés au pdigigine avec une activité professionnelle aviant
migration » ; ES : estime de soi ; LOC_|I : locusohtrol interne ; LOC_E : locus of control externe

Le profil migratoire GTFP1 (« célibataires et éamds ») implique I'estime de

soi. La variable la plus typique & ce cheffiiast 4ge3 avec un risque de 0,00508. Le

2" Contribution & la classe SI_ML, SA_Mar. Les valésbqui contribuent le plus & cette classe sont
sénégalais avec un risque de 0,0817 et 4ge2 avésue de 0,0462.

%8 |es autres variables typiques sont japonais ametsque de 0,0808, femmes avec un risque de 0,072
age2 avec un risque de 0,0425 ; durée2 avec wreridg 0,074 et durée3 avec un risque de 0,00913.
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profil migratoire GTFP2 (« mariés en France et etiviie professionnelle ») implique
I'estime de soi et une localisation du contrélesine. La variable la plus typique au
chemin vers 'estime de €8iest hommes avec un risque de 0,0806. La variabpéub
typique au chemin vers l'internalité est duréelcawe risque de 0,0581. Enfin, le profil
migratoire GTFP3 (« mariés au pays d’origine avee activité professionnelle avant la
migration ») implique une localisation du contraiéerne et externe. La variable la plus
typique au chemin vers l'internaliféest agel avec un risque de 0,00719. La variable la
plus typique au chemin vers I'externafitést agel avec un risque de 3.44e-007.

Ainsi, étre célibataire et étudiant ou mener uigefamiliale et professionnelle
tournée vers la France favoriserait I'estime de. ggipartenir au second profil
favoriserait aussi I'internalité. Enfin, lorsquentegrant menait déja une vie conjugale et
professionnelle avant la migration, il aurait temcia a développer une localisation du

contréle a la fois interne et exterhe

4.4. Lien entre orientation du projet migratoire etvariables psychologiques

L’'analyse des liens entre les orientations dugirajigratoire et les variables
psychologiques révele quatre relations d'implicatites premiers vers les secondes,
aucune dans le sens contraire (Fig. 9).

L’orientation du projet vers le pays d’accueil (BFA) implique I'estime de soi

et la localisation du contréle interne. La varialal@lus typique au chemin vers I'estime

29 'autre variable quasiment typique est sénégaleés un risque de 0,136.

% |es autres variables typiques sont sénégalais avetisque de 0,0876 et duréel avec un risque de
0,088.

31 Les autres variables typiques sont sénégalais aveaisque de 0,00262, hommes avec un risque de
0,0511 et duréel avec un risque de 0,000231.

%2 D'un point de vue théorique, pour Levenson (1984jihésion a des expectations internes de controle
des évenements peuvent aller de pair avec l'adhésiales expectations externes de contréle des
évenements. Internalité et externalité sont donx démensions indépendantes (traitées en soustéshel
indépendantes dans I'lPC de Levenson) qui ne siextlpas mutuellement.
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de sof® est durée3 avec un risque de 5,4e-005. La varlabus typique au chemin
vers l'internalit€* est age3 avec un risque de 0,0101. L’orientatimm aéterminée du
projet migratoire (OP_ND) implique la localisatido contréle interne. La variable la
plus typique a ce chenffthest age3 avec un risque de 0,0417. Enfin, I'ogigon du
projet vers le pays d’origine (OP_PO) implique dadlisation du contrble externe. La

variable la plus typique & ce cherfiest age3 avec un risque de 0,0067.

Figure 9 : graphe implicatif de I'orientation du projet migratoire et des variables

psychologiques.
[OP_PAJ (OP_ND) (OP_P(a

=) (=) (=3

Légende : OP_PA : orientation du projet vers pays d'accu€@P_PO : orientation du projet vers pays
d’origine ; OP_ND : orientation du projet non détarée ; ES : estime de soi ; LOC | : locus of cointr
interne ; LOC_E : locus of control externe.

Ainsi, I'élaboration d’'un projet migratoire origéntvers le pays d’accueil
favoriserait I'estime de soi et l'internalité. Laitf de n’avoir pas encore de projet bien
établi encouragerait aussi l'internalité. A I'inger I'élaboration d’un projet migratoire

orienté vers le pays d'origine favoriserait I'extalité.

% Les autres variables typiques sont japonais avecisgue de 0,0452, femmes avec un risque de
0,0188 ; age2 avec un risque de 0,0943 et dge3uamasque de 0,00589.

% Les autres variables typiques sont femmes aveisgne de 0,0217, durée2 avec un risque de 0,0748 e
durée3 avec un risque de 0,0902.

% Les autres variables typiques sont japonais ameaisque de 0,045 ; femmes avec un risque de 0,0455
et durée3 avec un risque de 0,0593.

% Les autres variables typiques sont japonais aveciague de 0,0466 ; femmes avec un risque de
0,0104 ; age2 avec un risque de 0,0651 ; durée? avaisque de 0,0454 et durée3 avec un risque de
0,0117.
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En conclusion, le profil migratoire et I'orientati du projet migratoire auraient
un impact sur I'estime de soi et la localisation chntréle des migrants. Selon ces

profils et ces orientations, I'impact concerne ondes deux variables psychologiques.

4.5. Liens entre stratégies identitaires et varialels psychologiques

L'observation des liens entre les stratégies itmrdes et les variables
psychologiques révéle quatre relations d’'implicaties premieres vers les secondes,
aucune dans le sens contraire. L'analyse indigssiawne relation d’'implication entre
deux stratégies identitaires. Les stratégies déreoice simple pragmatique (SI_SP) et
de modération des conflits de codes par limita{®h ML) n’apparaissent pas dans le
graphe implicatif (Fig. 10).

Figure 10: graphe implicatif des stratégies identaires et des variables
psychologiques.

) 5

(ES J (LOC_I) (LOC_EJ

Légende :Sl_: stratégie identitaire ; CR : complexe ratielte ; CA : complexe affective ; SO : simple
ontologique ; MS : modération ségrégation ; EStinmes de soi; LOC | : locus of control interne ;
LOC_E : locus of control externe.

La stratégie de cohérence complexe affective deximisation des avantages »
(SI_CA) implique I'estime de soi. La variable laupltypique & ce chemin est durée?2
avec un risque de 0,122. La stratégie de cohérammaplexe rationnelle de
« manipulation de la liaison entre la valeur etrgsae en pratique » (SI_CR) implique

I'estime de soi et la localisation du contrdle inge La variable la plus typique au
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chemin vers I'estime de $diest age2 avec un risque de 0,0835. La variabfguls
typique au chemin vers l'internalité est age2 awecrisque de 0,0662. Enfin, la
stratégie de cohérence simple ontologique de «abkursation de la préoccupation
ontologique » (SI_SO) implique la localisation dantrle externe. La variable la plus
typique & ce chemifi est hommes avec un risque de 0,0396. La stra®hig€O
implique aussi la stratégie de modération des itsrghar ségrégation ou « alternance
systématisée des codes » (SI_MS). La variable s pypique a ce chemin est
sénégalais avec un risque de 0,112.

Ainsi, l'utilisation par le migrant de stratégiadentitaires de cohérence
complexe favoriserait I'estime de soi. L'emploi gieatégies de cohérence complexe
rationnelle favoriserait, en plus, l'internalité. IAnverse, l'utilisation de stratégies de
cohérence simple ontologique encouragerait 'exd@é D’autre part, nous avons vu
précédemment que les stratégies de cohérence somjgllogique et de modération par
ségrégation étaient associées ensemble au typeulliaation « séparation ». Les
résultats obtenus ici confirment ce lien étroibetis indiquent que c’est la premiére qui

implique la seconde.

4.6. Liens entre types d’acculturation et variablepsychologiques

L'analyse des liens entre les types dacculturatiet les variables
psychologiques révele quatre relations d'implicatites premiers vers les secondes,
aucune dans le sens contraire. Les types «asSBoniba (TA_Ass) et

« individualisme » (TA_Ind) n’apparaissent pas dengraphe implicatif (Fig. 11).

37 'autre variable typique est duréel avec un risipi®,0868.
% 'autre variable typique est sénégalais avec sque de 0,268.
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Figure 11: graphe implicatif des types d’acculturéion et des variables

psychologiques.
[TA_SerJ (TA_MarJ [TA_Int]

(ES J (LOC_EJ (LOC_IJ

Légende : TA_: type d’acculturation ; Int : intégration g : séparation ; Mar : marginalisation ; ES :
estime de soi ; LOC_|I : locus of control interdregDC_E : locus of control externe.

Le type d’acculturation « séparation » (TA_Sep) limye I'estime de soi. La
variable la plus typique & ce cheffliest hommes avec un risque de 0,0418. Le type
« marginalisation » (TA_Mar) implique I'estime dei %t la localisation du contrble
externe. La variable la plus typique au chemin Vestime de sdf est age3 avec un
risque de 0,0139. La variable la plus typique aentin vers I'externalité¢ est japonais
avec un risque de 0,0512. Enfin, le type «intégnat (TA_Int) implique la
localisation du contrdle interne. La variable lagptypique & ce chenffhest hommes
avec un risque de 0,0838.

Ainsi, I'adhésion par le migrant a un type d’a¢uotdtion rejetant les codes et
valeurs du pays d’accueil au profit de ceux du pdigsigine favoriserait I'estime de
soi. La marginalisation vis-a-vis des codes et waledles pays d'origine et d’accueil
encouragerait 'externalité et I'estime de “380iA Iinverse, I'adhésion aux codes et

valeurs a la fois du pays d’origine et du pays di@dl favoriserait I'internalité.

39 "autre variable typique est sénégalais avec soue de 0,164.

0 "autre variable typique est durée3 avec un risipi®,0288.

“! L'autre variable typique est duréel avec un risigpi®,0947.

“2 "autre variable typique est sénégalais avec soue de 0,097.

43 Ce second résultat va a I'encontre de la théouieidpntifie la marginalisation comme un type
d’'acculturation problématique et générateur dedesifficultés au niveau de I'estime de soi. Gaiitat
peut étre biaisé par le trés faible effectif, daose échantillon, correspondant a ce type d’aacation.
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En conclusion, les stratégies identitaires etyfee td’acculturation auraient un
impact sur I'estime de soi et la localisation datcdle des migrants. Selon les stratégies
et les types d’acculturation, I'impact concerne ume& les deux variables

psychologiques.

4.7. Liens inter variables psychologiques
L’analyse ne réevele aucun lien implicatif entre lewiables psychologiques.
Localisation du contréle interne, localisation duntcéle externe et estime de soi ne sont

pas liées par des relations implicatives.

4.8. Graphe général

Pour terminer et en guise de synthése, la repm@samtsur un seul graphe
implicatif de 'ensemble des résultats précédemmiétuillés permet de rendre compte
des positions relatives de chaque variable par orapaux autres sur la chaine
implicative (Fig. 12).

Aussi, il est possible de connaitre la typicali® chemins composés d’'un
nombre plus ou moins important d'« étapes ». Pamge, au départ de SI_CR, on
peut connaitre la typicalité au chemin SI_CR-OP PH-P2-LOC _|I. Il apparait que
les variables les plus typiques a ce chemin comgedfois segments sont femmes avec
un risque de 0,0142 ; age2 avec un risque de 0,0dd4&e2 avec un risque de 0,0956
et durée3 avec un risque de 0,0282. Ainsi, nousg@miidentifier un chemin spécifique
aux migrants adoptant des stratégies de cohéramaplexe rationnelle, qui orientent

leur projet vers le pays d’accueil, correspondenpi@fil migratoire « mariés en France

36



et en activité professionnelle » et qui présentntinal une localisation du contréle

interne.

Figure 12 : graphe quasi-implicatif général des vaables.

E) 63 (= 5=

B o e
Légende :Sl_: stratégie identitaire ; CR : complexe ratielte ; CA : complexe affective ; SO : simple
ontologique ; SP : simple pragmatique ; MS : motignaségrégation ; ML : modération limitation ;
OP_PA : orientation du projet vers pays d’accu€P_PO : orientation du projet vers pays d’'origine
OP_ND : orientation du projet non déterminée ; GTEFRrofil « célibataires et étudiants » ; GTFP2 :
profil « mariés en France et en activité professadie » ; GTFP3 : profil « mariés au pays d’origaec

une activité professionnelle avant la migrationBsS;: estime de soi ; LOC_I : locus of control in=;
LOC _E : locus of control externe.

Ces individus sont essentiellement des femmes ageas a 50 ans et vivant en
France depuis plus de 8 ans. A l'inverse, si ont&'esse, au départ de SI_SO, a la
typicalité au chemin SI_SO-GTFP3-LOC_E, il appamiie les variables les plus

typiques a ce chemin composé de deux segmentéigehtavec un risque de 0,00375 et
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duréel avec un risque de 0,000883. Ce chemin ésifigpie aux migrants adoptant des
stratégies de cohérence simple ontologique, quiespondent au profil migratoire
« mariés au pays d’origine avec une activité pofesielle avant la migration » et qui
présentent au final une localisation du controleteme. Ces individus sont
essentiellement agés de 18 a 30 ans et viventamté&depuis 3 a 8 ans.

On constate qu’en amont, nous retrouvons l'ensemids stratégies
identitaired*. Ces stratégies impliquent les orientations dujepranigratoire qui
impliquent & leur tour, soit directement soit parbiais des profils migratoires, les

variables psychologiques.

Discussion et conclusion

Dans cette recherche, nous nous sommes efforagsudanterroger sur le statut
causal respectif des variables psychologiques®tgperiences de socialisation vécues
par I'individu lors du processus de médiation slecet humaine. Partant de la théorie
de Vygotski (1985) selon laquelle c’est l'activij@i met en place la capacité et non
I'inverse nous avons formulé I'hypothése que lesabdes psychologiques auraient un
statut d’effet des médiations sociales plutot gqustatut de cause.

En testant cette hypothése sur le cas particudndié en psychologie
interculturelle, de la restructuration identitates migrants, nous nous attendions a ce

que les variables psychologiques découlent detegies de restructuration de lidentité

“ Nous savons que les résultats obtenus a partir vdeimbles stratégies identitaires et types
d’acculturation sont complémentaires. Tout comnsesteatégies identitaires, les types d’acculturatie
situent en amont de la chaine implicative et ddaiteconstituent une information redondante. C’est
pourquoi, par soucis de clarté du graphique, l@egyd’acculturation n'apparaissent pas dans cette
synthese.
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et du profil migratoire propres a ces individus. éfet les résultats obtenus pour notre
échantillon ont montré que la localisation du coletrdes renforcements et I'estime de
soi des migrants sont toujours effets (et non deses) des médiations sociales. Qu’il
s’agisse des stratégies identitaires, du type dlagation, du profil migratoire ou de
I'orientation du projet — qui renseignent ensengule la restructuration de I'identité du
migrant —, nous avons constaté que ces difféererdaables impliquent toujours les
variables psychologiques et jamais le contrairéorSkes cas, les variables descriptives
qui contribuent le plus a ces implications, ou @oint le plus typiques de ces
implications, different (origine culturelle, sex@ge et / ou durée de sé€jour en France).
Mais la relation d’'implication se fait toujours dale méme sens. Il est aussi intéressant
de constater I'absence d'implication entre lesaldgs psychologiques, ce qui les place
toutes en « bout de chaine » sans distinction.

En effet, au-dela des relations « duelles » erdre@bles, I'analyse des données
avec CHIC permet de rendre compte des différentsanix de structuration causale
entre les variables. Le graphe général offre usaalisation de cette structuration, qui
part des stratégies identitaires pour terminerlassirvariables psychologiquega les

orientations du projet et les profils migratoires.

L'analyse interprétative des résultats indique goie population présente trois
types de profils migratoires (intégrant trajectsiréamiliale et professionnelle)
discriminants au niveau des stratégies de restatain identitaire adoptées. D’'une part
les célibataires et étudiants, ensuite les migramasiés en France et exergcant une
activité professionnelle, enfin les individus marau pays d’origine qui exercaient déja

une activité professionnelle avant la migrationo8e&ue le migrant correspond a tel ou
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tel de ces profils, les résultats gqu’il obtient aliférentes échelles du questionnaire
sont différents. Nous avons vu également que chagpe de stratégies identitaires
employé par ces migrants allait de pair avec le tgffacculturation qui lui fait écho
d’un point de vue théorique.

Ainsi, étre célibataire et étudiant ou mener uigefamiliale et professionnelle
tournée vers la France, avoir un projet migratarenté vers le pays d’accueill,
privilégier les stratégies identitaires de cohéeenomplexe ou adhérer aux codes et
valeurs du pays d'origine (séparation) favoriseestime de soi. Mener une vie
familiale et professionnelle, qu’elle ait débutéaatvou apres la migration, avoir un
projet migratoire orienté vers le pays d’accueil mon déterminé, privilégier les
stratégies de cohérence complexe rationnelle oéradh la fois aux codes et valeurs du
pays d'origine et du pays d’accueil (intégratioaydrisent l'internalité. Enfin, avoir
débuté une vie conjugale et professionnelle avantmigration, avoir un projet
migratoire orienté vers le pays d’origine, priviggles stratégies de cohérence simple
ontologique ou rejeter a la fois les codes et valalu pays d’origine et du pays
d’accueil (marginalisation) favorisent I'externélit

Or nous savons que les modes de restructuratientitdires (stratégies
identitaires et types d’acculturation) sont au s@mimde la chaine implicative. lls
impliquent les parcours migratoires (projets etfifgp qui occupent une position
intermédiaire et qui vont a leur tour impliquer legiables psychologiques (localisation
du contrble et estime de soi) qui se retrouventésyatiguement en bout de chaine
implicative. De ce fait, en prenant appui sur llgea effectuée par CHIC, il devient
envisageable d’agir sur les variables psychologigee vue d’améliorer le bien-étre

psychosocial des migrants en difficulté (faibldrastde soi, externalité invalidante...),
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non pas directement — ce qui parait illusoire, naaipartir d’activités socialement
meédiatisées par les formateurs en insertion quer@lkent les prises de conscience et les
apprentissages des stratégies identitaires ettitesles acculturatives employées et / ou
a employer en situations conflictuelles de contaeterculturel. Un travall
d’accompagnement de I'élaboration du projet migratpourrait également avoir des
conséquences bénéfiques sur I'évolution de la sdé psychique de ces migrants,
travail non pas centré sur des pré-requis p@spsiori, mais sur I'accompagnement
dans des activités sociales et culturelles les xréeméme d’installer, de différencier et
de rendre autonomes les cognitions, les méta-dogsjtles scripts mentaux et les

praxies favorisant I'acculturation et I'insertioncsale.
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